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O-BASF

BUSIHGSS & Corporate We create chemistry

Arbeiten in B&C Funktionen

Spannende Projekte und ein globales Umfeld: Wir brauchen lhre Expertise
und lhren Enthusiasmus, um unseren Unternehmenserfolg voranzutreiben.

B Controlling, Finanz- und Rechnungswesen B Human Resources
Information Technology Consulting

Interne Revision
Marketing & Vertrieb

PR & Kommunikation

Recht, Steuern & Versicherungen
Logistik & Supply Chain Management
Einkauf

kb

Lebenslauf
B Personliche Daten

B Praxiserfahrung und Ausbildung in antichronologischer Abfolge

B Themenschwerpunkte von Abschlussarbeiten, Praktika, Projekten

B Qualifikationen: Sprachen, Softwareanwendungen, Auslandserfahrung etc.

B Angabe von Publikationen, auBeruniversitaren Aktivitaten, Freiwilligenarbeit etc.
[ ]

Maximale Lange von 2 Seiten und Layout im gleichen Stil wie Anschreiben

Was sticht hervor in einer Anschreiben

sehr guten Bewerbung? B Idealerweise eine Seite

® Uberzeugender universitérer B Angabe des Referenzcodes oder
Hintergrund und berufliche Motivation Titels der Stellenausschreibung

B Universitare/Praktische Auslands- B Motivation der Bewerbung
erfahrungen B Kompetenzen erlautern

B Authentizitat (Auswahl in Bezug auf die

B Auszeichnungen, Stipendien, jeweilige Stelle; Beispiele) N
Publikationen B Rechtschreibung und

Ausdruck

basf.com/karriere



Bewerbungsprozess

Globale
Stellensuche
basf.com/karriere

JOBS

&

Online
Bewerbung

Do

Vertragsangebot

Recruiter
Lebenslaufcheck

|

Interview Tag(e)

O-BASF

We create chemistry

(Telefoninterview)

o
T
Flhrungskraft
Lebenslaufcheck

basf.com/karriere



O-BASF

BUSIHGSS & Corporate We create chemistry

Direkteinstieg

B GrofBe Vielfalt an moglichen Einstiegsrollen mit Aufgaben- und Projektverantwortung
von Beginn an

B On-the-job Training durch erfahrene Kollegen/innen und weiterfihrende Seminare
B Onboarding Programm BE PART flir einen reibungslosen Start

— Getting started (die ersten 100 Tage)
— Getting up to speed (das erste Jahr)
— Working & developing (nach einem Jahr)

Trainee Programme

Einblicke & Verantwortung

B Personliche und berufliche Unterstitzung durch einen Mentor
B Dauer: 18-36 Monate

B Start: Abhangig von Verfugbarkeit der Bewerber

+ @

B Intensive Einblicke in unterschiedliche Funktionen, BASF Bereiche oder Lander
mit Verantwortungstbernahme von Beginn an

Explore together
Das Auslandspraktikum

B Praktikumsdauer von 3—-6 B Praktische Erfahrung Uber

Praktika &
Abschlussarbeiten

Monaten an einem BASF-Standort in 3-6 Monate
Europa, Amerika und Asien B EinfUhrungsveranstaltungen, Werkrund-
B Fortgeschritten im Bachelor oder fahrten, regelmaBige Get-Togethers und
Master, relevante Praktika, sehr gute Fachvortrage
Englischkenntnisse, ehrenamtliches B Verknlpfung von Praktika mit
Engagement und Auslandserfahrung Abschlussarbeiten mdglich (in DE)
B Beinhaltet Fltige und Visa B Online-Bewerbung 2—-4 Monate im
B Online-Bewerbung auf ausgeschriebene Voraus — Initiativbewerbungen moglich

Stellen ca. 6 Monate im Voraus

basf.com/karriere



BASF im Alitag ]

We create chemistry

Als fuhrendes Chemieunternehmen arbeiten wir téaglich an Produkten flr eine nachhaltige

Zukunft und befassen uns heute mit den Antworten auf die Fragen von morgen. Innovatio-
nen in der Chemie spielen eine maBgebliche Rolle und tragen nachhaltig zu bestehenden

und zukUnftigen Losungen fast aller Industriezweige bei.

basf.com/karriere



O-BASF

BASF an elnen B“Ck We create chemistry

Mitarbeiter: |n| @ Produktion: ﬁﬁt

weltweit Mitarbeiter/innen
Produktion — Technologie — Markt - Digitalisierung
davon Auszubildende
Kunden
mehr als mehr als aus aller Welt
Mitarbeiter/innen
in Deutschland Uber Lieferanten
Organisation: Verbundsystem: Segmente:
Produkt- Surface
Segmente b;?eiLojhe Technologies
Nutrition Materials
weitere & Care
Produktions- ;
Stg)néjortlgns Agricultural Chiemicals
Solutions
) Industrial
Unternehmensbereiche LemelEr Solutions
Finanzen: 65 Innovation: %
\A4=
- Mrd. € | EBIT M\d/g Ausgaben flr
msatz: rd. : rd.
Forschung & Mrd. € weltweit
Nachhaltiakeit Entwicklung
acnnhailtigkeit: -
9 e Mitarbeiter
Ausgaben fur 3 im Bereich
Umweltschutz rund Mio. € mehr als Forschung &
o Entwicklung
Umweltentlastung
durch Energieeinsparung: Mio. Tonnen CO, rund Patente
Seit 2000 im engagiert  rund Forschungsprojekte

Stand 2021 basf.com/karriere
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Standorte in O-BASF
Deutschland

We create chemistry

Hannover & Nienburg

Lemforde

Berlin
Miinster
Schwarzheide

Diisseldorf &
Monheim
Kassel

Lampertheim

Rudolstadt

Ludwigshafen
Augsburg

Limburgerhof

Trostberg

S

Grenzach-
Wyhlen

lllertissen

basf.com/karriere



O-BASF

StandOrt I_U dWIgShafen We create chemistry

00040 34405

mlm Mitarbeiter

~230 km

BASF SE Schiene
~2.000 ~106 km
Gebaude StraBe

~200 ~2.850

Produktions- Rohrleitungs-

anlagen anlagen

Mehrere 8.1 Mio. t

Tausend . ]
Fertigprodukt

Produkte entstehen pro Jahr

am Standort

B GroBtes zusammenhangendes Chemieareal der Welt

B Wiege des Verbundkonzepts

B Intelligente Vernetzung von Produktionsanlagen, Energieflissen und Logistik
W Effiziente Nutzung von Ressourcen

Stand 2021 basf.com/karriere
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N Ot IZe n We create chemistry
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www.basf.com/karriere

Telefon 00800 - 33 0000 33

(free of charge in Europe)

E-Mail jobs@basf.com





